
公表日：2025 年 3月 28 日 

 

【全労働者に占める男性・女性労働者の割合】 

 

    （雇用区分）   （男 性） （女 性）  （男 性） （女 性） 

 ・全労働者    ：    20％    80％     21％    79％ 

 ・正規雇用労働者 ：    18％    82％     18％    82％ 

 ・非正規雇用労働者：    24％    76％     24％    76％ 

 

 

【雇用管理区分ごとの有給休暇取得率】 

 

    （雇用区分）    

 ・全労働者    ：    31％              39％ 

 ・正規雇用労働者 ：    30％              39％ 

 ・非正規雇用労働者：    37％              40％ 
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